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TRANSFORMANDO O MUNDO"

Projeto do missiondrio Marco Roberto Bertoli, apoiado pela New Holland
Construction, produzira barras superproteicas que ajudardao no combate a fome



Q sustentabilidade é um valor que permeia a atuacdo da New

olland Construction. Isso porque, para nés, nao existe outra
forma de trabalhar, se nao compromissados com o tripé econo-
mia, meio ambiente e social.

Criamos valor para os nossos clientes e para as comunidades,
por meio do planejamento e da implantacdo de solu¢cdes ambien-
talmente responsdveis e economicamente vidveis. Por isso, bus-
camos oportunidades de inovacdo e aprimoramento dos nossos
produtos e processos.

Head of Sales & Marketing

New Holland Construction . ~ . .
América do Sul mostra a dimensdo desse compromisso, do engajamento da empre-

sa e de todo o seu time, além de investimentos para garantir um
processo produtivo responsdvel e consciente. Metas ousadas como
essa sao mais facilmente alcancadas com a colaboracao de todos.

A meta de Aterro Zero na planta de Contagem, em Minas Gerais,

Nesse sentido, quando o objetivo é erradicar a fome, faz parte do
nosso DNA apoiar projetos como o Food of World (FFW), idealiza-
o do pelo missionario Marco Roberto Bertoli, presidente da Socie-

et e A G e s dade Sdao Miguel Arcanjo, focada no combate a fome.
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Presenca imponente

De janeiro a julho de 2019, a New Holland
Construction esteve presente em importantes
eventos de agronegdécio, fortalecendo a proximi-
dade da marca com o setor. Diversas solucoes
foram apresentadas ao mercado e agradaram ao
publico em cheio. “A cada dia cresce a demanda
pela mecanizagdo e o consequente aumento da
eficiéncia no campo. Nossa linha tem funcio-
nalidades para as mais variadas aplicacoes”,
reforca o supervisor comercial da New Holland
Construction, Igor Ciranni.

Retroescavadeiras, motoniveladores, pas
carregadeiras, entre outros equipamentos,
ganharam os holofotes e impressionaram pelas
solugoes desenvolvidas para o aumento da
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Uma das vedetes do evento do final de abril, em
Ribeirdo Preto (SP), foi a B95B Acessivel, equipamento
conceito desenvolvido na fabrica de Contagem (MG)
para oferecer ao operador com mobilidade reduzida as
mesmas condigées de trabalho, conforto, performance e
praticidade da mdaquina convencional.

New Holland %

eficiéncia e produtividade no campo. A parceria
com as concessionarias foram fundamentais
para a participacdo da marca nas exposi¢oes
Brasil afora. Mario Junior, gerente da Shark
Maquinas Mato Grosso do Sul, por exemplo,
esteve na Expo Agro, em Dourados, e ressaltou
a utilizacao dos equipamentos New Holland
Construction em cendrios diversos. “Nossa
regido sofre com condicdes climaticas severas,
principalmente em épocas de chuva. As maqui-
nas entram em ac¢ao para recuperar e preparar
as areas de plantio e criacao”.

A seguir, um breve resumo dos principais
eventos que agitaram o setor na primeira metade
do ano.

Em Uberlandia (MG),

no més de margo, o
produtor rural conheceu
as aplicagoes da
retroescavadeira B95B

e das pds carregadeiras
12D EVO e W130B na
agricultura, pecudria,
industria de fertilizantes e
cana-de-actcar, atividades
com forte atuag¢do no
Triangulo Mineiro.

A retroescavadeira B95B e a pd carregadeira 12D
EVO marcaram presenca em maio, em Urucui (PI), e
demonstraram suas aplicacoes na abertura de valas
e estradas, movimenta¢do dos insumos nas fazendas,
carregamento de materiais como calcdrio, adubos e
Jertilizantes, entre outros.



A Bamaq marcou presenca no tradicional evento realizado
em Balsas (MA), durante o més de maio, na regido
produtora de soja do Matopiba, que engloba os estados do
Maranhdo, Tocantins, Piaui e Bahia. Foram apresentadas
as diversas solucoes dos equipamentos New Holland
Construction para o aumento da produtividade no campo.

A BISB ACESSIVEL E UM MARCO PARA A

SOCIEDADE. 0 EQUIPAMENTO PROPORCIONA

NOVAS OPORTUNIDADES, ALEM DE AUXILIAR

AS EMPRESAS, PROMOVENDO A INTEGRACAD
DAQUELES QUE ESTAVAM EXCLUIDOS DO MERCADO DE TRABALHO.”

Giovanni Borgonovo - gerente de Marketing da New Holland Construction

Ponto para
acessibilidade

O time da New Holland Construction
entrou em quadra no més de julho.
Resultado? Vitéria da acessibilida-
de. O destaque foi a versao conceito
da retroescavadeira B95B Acessivel,
desenvolvida na fabrica de Contagem
(MQ). Ela esteve presente no Butija
Wheelchair Tennis Cup 2019, um dos
maiores campeonatos de ténis profis-
sional em cadeira de rodas da América
do Sul. Assim como na modalidade es-
portiva, a maquina proporciona novas
oportunidades de vida as pessoas com
mobilidade reduzida, oferecendo ao
operador as mesmas condicdes de tra-
balho, conforto, performance e prati-
cidade da B95B convencional. Durante
0 evento, que aconteceu na AABB, em
Belo Horizonte (MG), atletas e publico
em geral aplaudiram as funcionalida-
des do equipamento.

A New Holland Construction também esteve presente em
Dourados (MS), em maio, refor¢cando para o agricultor
sul-matogrossense todas as vantagens da aquisi¢do de
um equipamento novo da marca.

A PA CARREGADEIRA 120 EVO E IDEAL

PARA O ABASTECIMENTO DE SILOS,

ABERTURA DE CURVAS DE NIVEL,

CARREGAMENTO DE GRAGS, LIMPEZA
DE ESTRADAS E TRANSPORTE DE MATERIAIS.”

Eduardo Ennes dos Santos - supervisor de Vendas da Bamagq na regido de Urugui (Pl)

New Holland %

Desde janeiro de 2019, a New Holland Construction tem 100% dos residuos reaproveitados. Aterro Zero confirma

compromisso da empresa com principios da sustentabilidade

Em Contagem (MG), a New Holland
Construction vestiu a camisa da sustentabilida-
de com entusiasmo e compromisso. A fabrica
apresentou o projeto em 2016 e alcancou, no
inicio do ano de 2019, o patamar Aterro Zero,
ou seja, nenhum residuo gerado na fabrica é
enviado para algum aterro sanitario ou indus-
trial, destino previsto na legislagdo ambiental.
Tudo, absolutamente tudo é reaproveitado. “Os
espacos legalizados e em condicoes adequadas
para disposicdo dos residuos sdo poucos. Ao nao
fazer o descarte nesse tipo de local, estamos
aumentando a vida util dos aterros e reduzindo
o impacto no meio ambiente”, explica Wagner
Bernucci, engenheiro de seguranca e coordena-
dor da 4rea de Saude, Seguranca e Meio Am-
biente da marca.

O processo produtivo da planta de Contagem
gera diferentes tipos de residuos e a maior parte
deles sempre foi levada a reciclagem. Por exem-
plo, pallets que envolvem as pecgas que chegam
para a manufatura se transformam em méveis
diversos. Vidro, plastico, papel também seguem

esse caminho do reaproveitamento. O problema
era o que nao podia ser reciclado. Dessa forma,
a CNH Industrial, que tem a sustentabilidade
como um dos seus pilares, estabeleceu diretri-
zes para orientar as empresas do grupo a desen-
volverem solucoes para reduzir o impacto na na-
tureza do processo produtivo. A ideia é seguir a
filosofia World Class Manufacturing (WCM), que
busca zero perda, e a metodologia da Pirdmide
de 5R (Recusa do residuo, Redug¢do, Reaproveita-
mento, Reciclagem e Recuperagao).

DESTINACAO CORRETA

Desenvolvido por etapas, o Aterro Zero, em
Contagem, buscou e encontrou solucoes ambien-
talmente corretas para os demais residuos. Em
2011, o percentual de lixo levado a aterros era
em torno de 10%. No comeco do projeto, che-
gava a 4%. Em 2018, ja era 2%. O lixo organico
do refeitorio e sobras das podas de drvores, por
exemplo, comegaram a passar por um processo
de compostagem, dentro da fabrica. Viraram
adubo usado nos jardins internos e em hortas
de creches e escolas publicas.
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DE VOLTA AO MEIO AMBIENTE

O lixo organico passa por processo de compostagem e vira adubo
nos jardins internos e em hortas de creches e escolas publicas




Itens como o lixo dos banheiros e o p6 da
faxina, sem fornecedor no mercado para reci-
clar esse tipo descarte, passam por um proces-
so de refinamento dos residuos, até chegar ao
que a equipe responsavel descreve como resto
do resto. Gragas a parceria com a empresa que
faz a gestdo de residuos da fabrica, a solucao
também surgiu para esse caso. Hoje, o resto do
resto é aproveitado como insumo em processo
de valorizacdo energética. Entregues a uma
empresa terceira com licenca para transfor-
ma-los, os residuos sdo usados, junto a outros
materiais, em atividades como aquecimento de
fornos de cimenteiras.

Destinar os residuos finais para aproveita-
mento energético tem custo no mercado supe-
rior ao envio para aterro sanitdrio. No entanto,
a parceria fez com que os custos se igualassem,
tornando o processo sustentdvel, ao respeitar o
principio de melhor solucdo para o meio am-
biente, a sociedade e o negdcio. Milena Vieira,
engenheira ambiental, profissional que ficou na
linha de frente da implementacdo do projeto, diz
que a chave para o sucesso foi o engajamento de
todos por meio de treinamentos constantes. “O
objetivo é o de criar a cultura da necessidade de
reciclagem para um universo de pessoas que,
em sua maioria, ndo adota esses principios em
casa e ndo sdo estimuladas pelo poder publico,
jd que em muitos municipios ndo ha coleta sele-
tiva”, ressalta.

TUDO COMECA NA ORIGEM

Na New Holland Construction, o processo de
separacao para que os residuos cheguem corre-
tamente aos coletores tem inicio na origem, com
a primeira pessoa que toca o material. Mesmo
com os treinamentos, ainda surgem duividas
sobre o que é reciclavel e como usar os coletores
espalhados pela planta industrial. Dentro da
fabrica, lixeiras coloridas estdo espalhadas para
que os residuos sejam descartados corretamen-
te. A equipe de Meio Ambiente estd em didlogo
constante e acaba sendo referéncia para dirimir
duvidas. Ha ainda a informacdo em cada uma
das lixeiras, detalhando o tipo de descarte corre-
to. “Trabalhamos o tempo todo com campanhas
para alinhar conhecimento e estimular a cons-
ciéncia ambiental dos colaboradores da planta”,
completa a engenheira ambiental.

A chave para essa conscientizacao é fazer
com que todos percebam que muitas coisas
tratadas como lixo sdo, na verdade, residuos
que podem ser usados como matéria-prima para
outros processos produtivos e virar o sustento

A engenheira ambiental Milena Vieira conta que o
descarte correto é fundamental para todo o processo

de muitas familias. Para mostrar o resultado
pratico do trabalho desenvolvido pela marca, a
equipe responsavel pelo projeto expds objetos
produzidos por material reciclavel originado da
fabrica. “Os moveis feitos com os pallets im-
pressionaram colaboradores de todas as hierar-
quias”, observa Milena.

ORIENTACAO GLOBAL

Fabio Belasco, gerente de Meio Ambiente,
Saude e Seguranca da CNH Industrial para a
América do Sul, conta que, como todas as plan-
tas tém certificacdo ISO 14000, essa orientacao

. de buscar as melhores solu¢oes ambientais é

¢ global. No Brasil, a empresa assumiu o com-

. promisso em todas as unidades. “As plantas de

© Sorocaba e Piracicaba, em Sdo Paulo, também ja
. conseguiram eliminar integralmente o destino

. de residuos para aterros”, atesta.

A ISO 14000 é constituida por uma série de normas

“>'| que determinam diretrizes para garantir que a

empresa pratica a gestdo ambiental.

O gerente destaca que essas praticas estdo
afinadas com o novo conceito de economia circu-
lar, que orienta que tudo deve ser reaproveitado
e reintroduzido no processo produtivo. Na econo-
mia linear, a dindmica é produzir, utilizar e des-
cartar. “Esse projeto evidencia o compromisso
que a CNH Industrial tem com a questdo, contri-
buindo para a reducdo do impacto ambiental na
sociedade e no negécio. E 0o modo de trabalhar
da empresa. Todas as decisoes sdo tomadas com
essa perspectiva.”

Todo o residuo gerado na fabrica é coletado e segregado para receber a destina¢do correta

Residuos na New Holland Construction
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Minas para Africa

Projeto inédito, idealizado pelo missiondrio italiano Marco Roberto Bertoli e apoiado pela New Holland Construction,
produczird barras superproteicas para o combate a fome e a desnutricdo em Mocambique

Séio 257 milhoes de pessoas
em situag¢ao de pobreza e
vulnerabilidade social na Africa
— 0 equivalente a 20% da popu-
lacao do continente. Os dados
sdo da Organizacao das Nacoes
Unidas para a Alimentacdo e a
Agricultura (FAO) e da Comissao
Econdmica para a Africa (ECA).
Segundo essas instituicoes, sao

mais de 34,5 milhoes de pes-
soas subnutridas em relacdo a
2015. Os nimeros alarmantes
sdo agravados por conflitos e
condicdes climaticas adversas
que intervém negativamente na
producdo de alimentos. Triste
realidade que demanda esforcos
para a execucdo de praticas de
agricultura inteligente.

No interior de Minas Ge-
rais, mais especificamente na
Sociedade Sao Miguel Arcanjo,
em Barbacena, uma iniciativa
humanitaria pode trazer alento
para milhares de pessoas que
se encontram nessa situacao.
Trata-se do projeto Food of
World (FFW), realizado em
parceria com a New Holland

Bento Carvalho de Assis Filho operou o trator de esteiras D150B para terraplanagem do terreno

Construction, marca da CNH Industrial. A ideia
é produzir uma barra superproteica que sera
doada para a populacdo africana. O primeiro
pais contemplado serd Mocambique, nacdo mais
afetada pela fome entre as de lingua portuguesa
no continente africano.

A meta, segundo o missiondrio italiano Marco
Roberto Bertoli, presidente da Sociedade Sao Miguel
Arcanjo, é alimentar 30 mil criancas por dia. O
suplemento alimentar serd a base da microalga spi-
rulina (saiba mais na pdg. 11), que, de acordo com
estudos, é capaz de neutralizar os efeitos da ma
nutricdo em menos de um més com o consumo de
apenas uma porc¢ao didria de 1 a 4 gramas. “Vamos
produzir a mesma quantidade de caloria, proteina e
carboidratos a um custo muito menor”, revela.

LINHA DE PRODUCAO

A partir da doacdo de uma moradora de Barbace-
na, que decidiu investir pessoalmente no projeto,
o0 objetivo agora é a construcdo de uma linha de
producao na fazenda-escola da Sociedade Sao

Fundada em 1998, a Sociedade Sdo Miguel Arcanjo é
uma instituicdo sem fins lucrativos que acolhe cerca

> de 450 criangas e jovens, de 3 a 18 anos, além de

13 idosos. No local sdo oferecidas aulas requlares
e profissionalizantes, atividades de esporte, lazer,
cultura e abrigo para a terceira idade.

Miguel Arcanjo. No local serdo erguidos galpoes
para o preparo da barra superproteica em trés
fases (veja mais na pdg. 11).

Os primeiros passos para a construcao desses
espacos foram dados com a terraplenagem de 11
mil metros quadrados. O nivelamento foi execu-
tado por um trator de esteiras D150B cedido pela
New Holland Construction e operado por Bento
Carvalho de Assis Filho, funciondrio mais antigo
da fazenda-escola. “Com o trator conseguimos
executar o servico em muito menos tempo”,
comenta.

No local serao instaladas trés plataformas
de 27 km de tubos de plastico transparente,
chamados foto biorreatores, responsaveis pelo
cultivo da spirulina. Outra etapa é a obtencao dos
equipamentos para o processamento dos suple-
mentos. Por enquanto, ja foi adquirida a linha de
fabricacdo da barra e uma prensa para desidra-
tacdo de cevada. A ideia de Roberto é iniciar o
cultivo da microalga ja nos préximos meses, a
principio em pequena escala, até que todo o pro-
cesso de producdo esteja consolidado. “A propos-
ta era produzir um comprimido de spirulina, que
por si s6 ja seria capaz de tirar uma crianca de
risco de vida. Mas isso ndo daria a ela a sensa-
cao de se alimentar de verdade. Dai a opcao pela
barra superproteica”, explica.



A Sociedade Sdo Miguel Arcanjo acolhe cerca de 450 criancgas e jovens, além de 13 idosos

A partir dessa constatacao, foram incluidos
mais ingredientes na férmula, como residuos da
cevada, cereal rico em fibras. O desafio agora é
definir uma férmula definitiva para o coldgeno,
dando consisténcia ao alimento. Gracas a uma
parceria com a Universidade Federal de Lavras
(Ufla), ja estdo em andamento estudos sobre uma
gelatina desenvolvida a base de frango, produto
economico da regido, que servird como aglutina-
dor na composicao do suplemento.

A tecnologia que deu vida ao Food of World
partiu da Universidade Federal de Florenca, na
[talia, que tornou possivel o cultivo da spirulina
em escala industrial, cedendo patentes. O proje-
to ainda conta com equipe formada a partir do
intercambio entre Brasil e Itdlia, composta por
engenheiros quimicos, biélogos e engenheiros de
alimentos, que atuam como voluntdrios. A previ-
sdo é exportar e distribuir a barra superproteica,

JOVENS E IDOSOS ACOLHIDOS

O trabalho executado pela Sdo Miguel mudou
drasticamente a vida dos jovens Marlon Lobo, 25
anos, e Thiago Costa, 28. Ex-alunos, hoje eles sdo
funcionarios da instituicdo, repassando aos mais
novos os ensinamentos que receberam.
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POR QUE MOCAMBIQUE?

*30% da populacdo do pais se encontra em
subnutri¢cdo, sendo um dos maiores bolsoes
de pobreza do mundo, sequndo a Organizag¢@o
das Nacoées Unidas (ONU)

e Lingua portuguesa, facilitando o entendimento

e [nstituicoes parceiras capazes de mapear
uma rede de distribuicdo. Uma expedicdo serd
realizada nos proximos meses para defini¢ao
do grupo

Marlon se tornou professor de gindstica

- olimpica, depois de ter sido acolhido em 2004.

. Ele teve a oportunidade de viajar para a Itdlia,

- de onde trouxe os ensinamentos da modalida-

- de. “Morei na periferia de Carandali, cidade do

¢ interior de Minas, e passei por dificuldades na

- infancia. Até que a Sdo Miguel Arcanjo entrou na
. minha vida”, recorda ele, que ministra aulas para
- turmas de 25 alunos.

Ja Thiago foi um dos primeiros acolhidos pela
instituicdo, entdo com 6 anos de idade. Ficou por
14 até os 18, mas retornou em 2012, a convite de
Roberto, jd4 como auxiliar de cozinha. “Aqui tive a
oportunidade de crescer. Fiz cursos de aprendiza-
gem, confeitaria, padaria e conclui o de cozinhei-
ro ha pouco tempo”, conta.

Spirulina: um
superalimento

Microalgas sdo plantas microscopicas aqua-
ticas. Estudos apontam que paises asiaticos,
como a China, utilizam essas plantas como fonte
de alimento hd mais de 2 mil anos. Embora
conhecidas héd bastante tempo, o interesse sobre
as microalgas s6 cresceu a partir da metade
do século passado, quando aconteceram os
primeiros estudos sobre fontes alternativas de
proteina para o século XXI. Foram descobertas
espécies com grande quantidade e diversidade
de nutrientes, destacando-se a spirulina, planta
aquatica que recebeu, da Organizacdo Mundial
de Satude, o titulo de Melhor Alimento para o Fu-
turo por sua riqueza alimentar: sdo mais de 100
nutrientes essenciais ao organismo humano.

A partir da década de 80, surgiram as
primeiras empresas produtoras de microalgas
no mundo. A combinacdo de proteina, amino-
acidos, vitaminas, minerais, 6leos essenciais e
antioxidantes permite a aplicacdo desse supera-
limento de diferentes formas, por exemplo, na
suplementacdo alimentar. Outra vantagem é que
as microalgas possuem niveis de produtividade
excepcionais. Elas requerem 300 vezes menos
terra do que a agricultura convencional e 50
vezes menos agua e energia do que a industria
de proteina animal.

Do cultivo a distribuicao

Longo historico

de parceria

Os lacos da New Holland Construction com
a Sociedade Sdao Miguel Arcanjo surgiram
h4 mais de 15 anos. Ao longo dessa rela-
cdo, a empresa financiou projetos culturais
e cedeu equipamentos para auxiliar nas
obras de infraestrutura da fazenda. A sélida
parceria também culminou na manutencao
de tratores utilizados nas tarefas do dia a
dia da propriedade.

A produgdo da barra superproteica sera dividida em trés linhas:

1. SPIRULINA — ABRANGE CULTIVO, EXTRACAD, PROCESSAMENTO E SECAGEM DA MICROALGA PARA

POSTERIORMENTE SER ADICIONADA A BARRA.

2. AGLUTINADOR — ENVOLVE DESDE A FABRICAGAD DO AGLUTINADOR A ARMAZENAMENTO.

NECESSARIO PARA DAR FORMA FINAL A BARRA.

3. CEREAL - ABRANGE T0D0 0 PROCESSO DE PRODUCAO DE UMA BARRA DE CEREAIS, DESDE A

MATERIA-PRIMA ATE A EXPEDICAO.

Como ajudar?

Entre em contato com a Sociedade Sdo Miguel Arcanjo, em Barbacena (MG).

Telefones: (32) 3332-5229 / (32) 99904-2100

E-mail: comunicacaosaomiguelarcanjo@gmail.com | Site: www.sociedadesaomiguel.com.br
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¥ New Holland

Parceria com o grupo de teatro Trama contribui para o fortalecimento da cena cultural mineira

uem adquire as maquinas da New Holland
Construction nao apenas leva equipamen-
tos de alta qualidade para a sua empresa, mas
também contribui para o desenvolvimento social.
A marca investe em projetos que fortalecem a
cena cultural das comunidades nas quais estd
inserida. Uma das iniciativas, apoiadas por meio
da Lei Roaunet, é o Trama Festival, mostra de
teatro promovida anualmente pelo Grupo Trama.
“Identificamos uma caréncia de estrutura cultu-
ral em Contagem (MG). Encontramos no Grupo
Trama um excelente parceiro para fomentar esse
segmento, ja que é um dos grupos tradicionais do :

estado”, ressalta Erika Michalick, especialista em
sustentabilidade da CNH Industrial.

A parceria, firmada em 2018 e renovada para
este ano, aconteceu em um momento especial para
a companhia teatral: seu aniversario de duas dé-
cadas em atividade. “O patrocinio foi fundamental
para viabilizar a programacao do Trama Festival”,
afirma Carlos Henrique, diretor artistico e um dos
fundadores do Grupo Trama. O evento incluiu o
lancamento do livro 20 anos de TRAMAs — Teatro e
[Rejexisténcia, com registros da histéria da trupe.
Uma parceria que realmente mereceu bis.

GRUPO TRAMA
Fundado em Belo
Horizonte, em 1998,

o0 grupo de teatro

optou por ter sede em
Contagem a partir

de 2012. As oficinas
oferecidas capacitam
artistas locais e

abrem espaco para o
surgimento de novos
talentos nos palcos da
cidade. As montagens
do Grupo tém como
caracteristica geral
trazer a cena temas que
possam propor algum
tipo de reflexdo critica
sobre a sociedade atual.

Trama Festival 2018:

» 11 dias de programacao
» 10 mil espectadores em toda a programacao
» 13 apresentagoes de espetaculos

» Geracdo de 20 empregos diretos e de 100
empregos indiretos

» 35 artistas formados nas oficinas de teatro

« 5 institui¢oes de educacao e 900
estudantes e educadores contemplados
com espetaculos e agoes educativas

- 30 artistas e gestores culturais capacitados

» Lancamento do livro 20 anos de TRAMAS
— Teatro e [Relexisténcia, com tiragem
de mil exemplares, distribuidos em
bibliotecas, escolas e centro culturais
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New Holland

Empresdrios contam com condigoes facilitadas e agilidade na andlise de financiamento para aquisi¢do de equipamentos

Acapixaba Macplan Terraplanagem e Locacoes,
que trabalha com manuten¢do e construgao
de estradas na area florestal, fechou um novo
contrato de prestacdo de servigos. Com custo
total estimado em R$ 18 milhdes, em seis anos, a
empresa precisava de financiamento para seguir
com o atendimento. Ja parceira da New Holland
Construction, ela enxergou uma oportunidade de
estreitar ainda mais esse relacionamento e apro-
veitar todas as vantagens entregues pelo Banco
CNH Industrial.

A empresa adquiriu cerca de 90% dos novos
equipamentos da New Holland Construction e,
para quitd-los, conseguiu com o banco financia-
mento de R$ 8,6 milhdes, quase 50% do custo
total. “O diferencial do Banco CNH Industrial é a
agilidade para liberacdao do crédito. Em uma se-
mana estd aprovado. Dependendo da instituicao,
esse processo pode demorar até 30 dias”, ressalta
Deivid Pandolfi, diretor-financeiro da Macplan.
Com o0 novo contrato, a empresa estima crescer
30% neste ano.

Para Wagner Venancio, gerente comercial do
Banco CNH Industrial para o segmento de Cons-

trucdo, o grande beneficio da utilizagao das li-

nhas de financiamento para o empresario é a nao

utilizacdo de recursos proprios para aquisicao

de bens de capital. “Assim, esses recursos po-
dem ser aportados em outras frentes de trabalho
da empresa, o que torna o financiamento uma
excelente oportunidade de aquisicao de bens com
parcelas pagas pela producao gerada por eles
proprios”, sinaliza.

INVESTIMENTO

A Macplan Terraplanagens e Locagoes
aproveitou o financiamento do Banco CNH
Industrial para adquirir-novos equipamentos

R

Banco CNH Industrial

Atuacdao
20 anos no Brasil e mais de 40 anos no mundo
Linhas de crédito

» Finame TLP » Moderfrota

» Pronaf » Crédito Direto ao
« Pronamp Consumidor (CDC)
Outros

Opcoes de seguros para equipamentos de
construcao por meio da CNH Industrial Capital
Corretora de Seguros:

» Seguro plurianual com parcelamento em até
7X sem juros

« Cobertura para roubo e furto total simples

- Garantia de reparo em concessionaria New
Holland Construction

O que financia

Méquinas e equipamentos New Holland
Construction e implementos de outras marcas
Quanto financia

Pode chegar a 100% do valor

Prazo do financiamento

6 a 60 meses

Garantias

Bem a ser financiado é a principal garantia
da operacdo, juntamente com o aval dos
responsaveis legais da empresa

Y
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¥ New Holland

Paixao marcada

na pele

A determinacdo de Samuel Souza em conquistar sua propria retroescavadeira comeg¢ou na infancia e culminou com a tatua-

gem do equipamento

Samuel Souza ainda era uma crianga quando
viu uma retroescavadeira em funcionamen-
to pela primeira vez. Seus olhos brilharam.
O tempo passou e o encanto pelas maquinas

permaneceu. Os primeiros empregos foram como :

motorista de caminhdo, até que conquistou a
oportunidade de trabalhar como operador de
maquina. Iniciava, ali, uma nova etapa em sua
vida. “Operei diversas marcas e modelos, mas
foi dentro de uma retroescavadeira B95B, da
New Holland Construction, que o sonho de ter o
meu proprio equipamento comecou a se moldar”,
revela Samuel.

A principio, a ideia parecia bastante ousa-
da. O tempo foi um excelente aliado para que
o objetivo fosse amadurecido. Durante cinco
anos, Samuel prestou servi¢gos como operador de
maquinas para uma grande empresa de Formi-
ga, sua cidade natal, no Centro-Oeste de Minas
Gerais. “Esse periodo foi essencial para entender
mais sobre o mercado e os clientes e aumentar
a qualidade do meu trabalho. Fui funcionario a
vida inteira. E dificil tomar a decisdo de empre-
ender, assumir os riscos”, acrescenta.

SONHO REALIZADO

“Nunca vou me esquecer do dia 15 de janeiro de
20187, conta Samuel. Foi nessa data que a sua
magquina saiu da concessionaria Bamag, em

Contagem, na Regido Metropolitana de Belo Ho-
rizonte (MG). O equipamento foi transportado em
um caminhdo-prancha até Formiga. A familia
toda aguardava pela chegada do equipamento.

. “Eu também estava muito empolgado. Inclusive

¢ ja tinha os adesivos com o0 nome da minha em-

. presa, que foram aplicados imediatamente nos
vidros laterais”, lembra.

: E a maior concessiondria da New Holland Construction
“> | no Brasil, presente em 13 estados e com mais de 40
anos de atuacdo no mercado.
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Hoje, a bordo da sua propria retroescavadei-

~ra B110B, ele passa grande parte dos seus dias.

Samuel tem certeza de que nao poderia ter feito
uma escolha melhor. “Tive medo no inicio, mas
agora esta dando tudo certo. Hd muita demanda
de servigo. Quero ter satide para continuar nesse
caminho e ser um empreendedor de sucesso”,
avalia. A empresa Samuel Souza Terraplenagem
& Fundacoes, criada desde a aquisicdo da retro-
escavadeira, é voltada para a area de construcao
civil, com prestacao de servigos como limpeza de
terrenos e escavacoes.

Motor FPT N45 turboalimentado de 4,5 litros e

: poténcia de 97 hp oferece maior torque e poténcia. A
“» | profundidade de escavacdo varia de 4,7 metros a 5,6
metros, o que permite servicos de escavacdo, elevagdo
de carga e abertura de valas.

A tatuagem eterniza a conquista de Samuel

”
-

-
.

0S MOMENTOS
aio de gestante
eu outra: Samuel e
a esposa optaram por um
cendrio composto pela retro

Para o empresdrio, a escolha da concessio-
naria foi um ponto muito importante para a
concretizacdo do seu sonho. Afinal, ele enfren-
tou alguns contratempos antes de ter a sonha-
da maquina. O apoio da Bamaq para finalizar
os procedimentos necessarios foi fundamental.
“A minha primeira opcao foi por participar de
um consércio, mas a oportunidade ndo deu
certo e tive que optar pelo financiamento, com
entrada de 50% do capital. Foi uma época de-
safiadora”, comenta.

\
T“ r .35‘/.':11\‘
Py <4

CONQUISTA MARCADA NA PELE

Mas o apreg¢o a marca nao parou por ai. Seis
meses depois da chegada da retroescavadeira
B110B, o novo proprietario decidiu registrar a
conquista desse sonho de uma forma diferente:
tatuou a imagem de sua retroescavadeira na
perna. Mais do que a marca de uma boa me-
moéria, a escolha também remete a uma paixao
que vem da infancia. “Eu gosto de maquina
desde pequeno e é uma forma de lembrar sem-
pre dessa minha realizacdo”, enfatiza.
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¥ New Holland

PME Maquinas e Equipamentos e New Holland Construction: parceria solida hda mais de 30 anos

Etica, honestidade, exceléncia, transparéncia e qualidade: pilares defendidos pelo diretor Leonardo Pianna (a esq.) e pelo
gerente de divisao Frederico de Souza Gava

ano era 1986. No municipio de Linhares

(ES), o empresario Anthenor Pianna iniciou
contatos com empreiteiros e agricultores. A
partir dai, diversificou sua atuacdo para os seg-
mentos da construcdo, agricola, empilhadeiras
e compactacdo. Era o comeco da PME Méaquinas
e Equipamentos e de uma sélida parceria com a
New Holland Construction. Hoje, sdo cinco uni-
dades localizadas nos estados de Minas Gerais,
Rio de Janeiro e Bahia, além do Espirito Santo.
As lojas atendem a cerca de 500 municipios
nessas regioes de atuacdo. Uma histéria com a
New Holland Construction que ja dura por mais
de trés décadas e que faz parte das conquistas
alcancadas até aqui.

A empresa pertence ao Grupo Pianna, fundado em
> | 1959, com negdcios que abrangem também dreas como
distribuigdo de veiculos e de bebidas.

As unidades da PME Mdquinas e Equipa-
mentos que revendem produtos New Holland
Construction estdo localizadas nos estados do Rio
de Janeiro e Espirito Santo. “E uma parceria que
sempre trouxe excelentes resultados, com foco
nos clientes, buscando solucdes para atender as
demandas especificas de cada aplicacdo e inves-
tindo na visibilidade da marca”, avalia o diretor
da empresa, Leonardo Pianna.

CINCO VALORES

Por ser uma empresa que atende a diferentes
segmentos, a base de clientes da PME Mdquinas
e Equipamentos é bastante diversificada. No

entanto, uma coisa é comum a todos eles: rela-
cionamento sélido e comprometido, ou seja, um
atendimento com foco no todo, que proporcione
um servico de qualidade antes, durante e depois
da venda. Esse, alids, é um dos segredos para
se manter no mercado por décadas como um
empreendimento estavel.

Leonardo vai mais além e destaca outros cin-
co fatores fundamentais que garantem a longe-
vidade e a solidez do negécio: ética, honestidade,
exceléncia, transparéncia e qualidade. “Busca-
mos sempre ser a melhor escolha nos segmentos
em que atuamos por meio da construcdo de forte
relacionamento com nossos clientes, tendo a cer-
teza de que nossos produtos e servicos sdo fun-
damentais para seu sucesso®, destaca o diretor.

EXPECTATIVAS DE MERCADO

Os produtos da New Holland Construction que li-
deram as vendas na PME Mdquinas e Equipamen-
tos sdo as retroescavadeiras, as motoniveladoras
e as pas-carregadeiras, seguidos das escavadeiras
e minicarregadeiras. A tendéncia é de crescimen-
to no nimero de vendas até o fim do ano, com a
retomada da industria de maquinas de constru-
¢do, que passou por um periodo conturbado entre
2015 e 2017. No ano passado, o mercado reagiu e,
para 2019, a projecdo é de que sejam vendidas 17
mil maquinas no Brasil. “Para efeito de compara-
cdo, em 2017 o nimero foi de 7 mil equipamentos.
Por isso, acreditamos que estamos num momento
de pontapé inicial para um periodo de desenvolvi-
mento”, analisa Frederico de Souza Gava, gerente
de divisdo da PME Mdquinas e Equipamentos.

Onde encontrar
PME MAQUINAS E EQUIPAMENTOS

ESPIRITO SANTO

UNIDADE VITORIA
Av. Vitéria, 2360 — Ilha de Monte Belo

Telefone: (27) 3232-3060
UNIDADE LINHARES

Telefone: (27) 3372-7900

RIO DE JANEIRO
UNIDADE TANGUA

Telefone: (21) 3636-4400

Av. Prefeito Samuel Batista Cruz, 5255 — Nova Betania

BR 101 KM 280 Lote 10 Quadra 04 s/n° — Lagoa Verde

contato@pmemagquinas.com.br | www.pmemagquinas.com.br




¥ New Holland

Voltada a equipamentos fora do periodo de garantia, linha NEXPRO oferece pe¢as com étimo custo-beneficio Cﬂncessionérias com EqUipes

ubstituir componentes de um equipamen-

to importante ja é um desafio: é preciso
interromper a produ¢do, adquirir nova peca
e localizar um profissional que faca a troca
com rapidez e preco justo. Se a peca dani-
ficada for parte de uma maquina fora da
garantia, o contratempo é ainda maior.

Para oferecer opcdes de itens de reposi-

¢d0 aos nossos clientes com a qualidade ja
conhecida da New Holland Construction, a
marca lancou, em 2016, a linha NEXPRO.
Destinado a equipamentos cujo periodo de
garantia ja terminou, o catdlogo inclui pegas
para manutencao, prevencao e reducao do
desgaste dos equipamentos.

Recentemente, a lista de itens foi ampliada,
contemplando novas categorias. Voltadas
para as familias de tratores de esteiras,
retroescavadeiras e pas-carregadeiras, as
pecas estdo a venda em 38 pontos em todo
o Brasil. Sdo quase 200 produtos originais

e homologados pelas montadoras, divididos
em seis categorias (o-rings e retentores,
pinos e buchas, rodantes, rolamentos, filtros
e correias).

“Ampliamos as opc¢oes de pecas da linha
NEXPRO para atender aos nossos clientes
da forma mais completa possivel. Com esses
novos itens, proporcionamos a oportunidade
de acesso as pecas de reposicao com a quali-
dade da CNH Industrial durante todo o ciclo
de vida da maquina”, explica Henrique Sa,
diretor comercial da CNH Industrial.

Com pre¢o competitivo e muitos outros be-
neficios, as pecas tém conquistado, grada-
tivamente, maior participa¢gdo no mercado.
“Temos crescido cerca de 5% ao ano, e a ex-
pectativa é crescer ainda mais ao trabalhar-
mos melhor o conceito da linha e beneficios
junto aos clientes”, explica Gustavo Pacheco,
gerente de pecas da concessiondria Bamag.
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especializadas de mecanicos para assegurar
a aplicacao correta das pecas NEXPRO

Quem opta pelas pecas :
da linha NEXPRO so tem Barantia de Seis meses para os
vantagens. Conﬁra! itens instalados nas oficinas

autorizadas, a disposicao sempre
_» (Gue algum suporte for necessario

Catalogo amplo, com cerca de
200 pecas em seis categorias,
para manutencao, prevencao

e reducao do desgaste de
equipamentos fora da garantia «

SN i PEAFORMANCE I

Precos competitivos,
garantindo qualidade e
alto desempenho, com

= excelente custo-heneficio

38 pontos de distribuicao
e venda em todo o Brasil «

Estrutura completa de desenvolvimento, « » _
certificacao e marketing, com a * Itens que auxiliam os clienfes a manter
credibilidade da CNH Industrial a alta performance do equipamento
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A Brand of CNH Industrial

INDUSTRIAL

— $% NEW HOLLAND

 TRUCTION

Vamos conversar. Vamos encontrar solucoes para os nossos desafios. O pais estd mais
complexo. Mas quando duas cabecas se somam, o resultado vai muito além do 1+1.
A gente quer te ouvir. E entender como podemos te ajudar, seja no que for. Ou quando for.

Porque uma histéria nao se escreve s6 no presente. E ontem. E hoje. E, acima de tudo,

é como vamos construir juntos o amanha.

newholland.com.br




